




МКУ «Отдел 

образования» 

 

Методическая служба 

ВМР (Зам. начальника 

по УМР)  

 

Руководители ОУ 

Заместители по УМР 

Образовательные 
учреждения (13 СОШ, 5 

ООШ, 3 филиала базовых 
школ, 20 ДОУ) 

Методист по учебным дисциплинам 

Методист по нац. образ.и межрег.сотрудничеству 

Методист по дошк. воспитанию 

Методист по начальному обучению  

Методист по ресурсному обеспеч. образ. процесса  

Методист по информатике и ИКТ Методист по аттестации педагогических кадров 

Методист (педагог-психолог)  

Методист по восп.работе и доп. образованию 

Школа 

Превосходства 

(Верхнеуслонская 

гимназия) 

Школа-центр 
компетенции 

(Верхнеуслонская 
СОШ) 

«Школа 

молодого 

завуча» 

Районные методические объединения по предметам 

Эксперты 

по ОГЭ и 

ЕГЭ 

 (12 чел) 

Учителя-тьюторы 

по сопровождению 

введения ФГОС 

ОО (6 чел) 

Эксперты по 

аттестации 

пед.кадров  

(20 чел.) 

Ресурсные 

центры по 

подготовке к ГИА 

(2 школы) 

Педагогическое сообщество района 

Учителя 

наставники (в 

каждой школе) 

Ассоциация 

молодых 

педагогов  

(35 чел.) 

Муниципальная психолого-педагогическая служба 

Социальное 

партнерство 

Взаимодействие 

с ИРО РТ 



Способствовать росту профессионального мастерства педагогов и 
руководителей, развитию и реализации их творческого потенциала; 

 

Обеспечивать удовлетворению образовательных и информационных 
потребностей педагогических и управленческих кадров; 

 

Стимулировать поиск и внедрение инновационных подходов 
организации методической работы на муниципальном уровне и на 
уровне ОУ;  

 

Объединять ресурсы по вертикали (между уровнями организации 
методической работы) и координировать деятельность по горизонтали 
(на уровне методических служб образовательных учреждений) в 
контексте  развития муниципальной методической службы;  

 

Являться полем продуктивного взаимодействия субъектов 
образовательного пространства района. 



Эксперты по проверке 

экзаменационных работ в РТ 

      25 человек являются экспертами по аттестации 

педагогических работников 

    В 2020-21 г.  учебном году аттестовались 36 чел. Из них на 

высшую категорию 10 чел. (28 %), 26 человек (72%) – 1 кв. 

категорию.  Из них впервые на высшую категорию 

аттестовались 3 чел. (8%), на первую кв. категорию – 11 чел. 

(30,5).  

484 
педработников 

252 учителей-
предметников 

с высшим 
образованием  
268 чел. (92%) 

38 чел. 
пенсионного 

возраста 
(15%) 

Ср. возраст 
учителя  - 41 

год 

молодых 
учителей до 

35 лет в 
районе 91 чел. 

(36%) 

28 чел.  

со ср.-спец. 
образованием 

(9%) 

Имеют звания и награды: 

«Заслуженный учитель РТ» – 12 чел.; 

«Почетный работник общего образования» –  27 чел.; 

Почетная грамота МО и Н РФ –  46 чел.;  

Нагрудный знак «За заслуги в образовании» – 61 чел.; 

Почетная грамота МО и Н РТ – 117 чел. 



Тестирование педагогических работников 





Победители и участники зонального этапа  

Всероссийского конкурса «Учитель года России»  

Победители номинаций: 

1. «Современный урок: творчество и инновации»  

2. «Современный урок: научная традиция» 

3. «Современный урок: активные методы обучения» 

4. «Современный урок: аутентичность и практика»  

5.     «Современный урок: искусство критически мыслить» 

6.     «Современный урок: эрудиция и креативность»  

Динамика участия  

на муниципальном этапе 

Рахимов А.Р., учитель 

физической культуры 

ГАОУ «Лицей Иннополис» 

Файрушина А.Х., учитель 

английского языка МБОУ 

«Верхнеуслонская 

гимназия» 

Масленникова Я.А., 

учитель литературы МБОУ 

«Введенская Слободская 

ООШ» 

Садыкова З.И., учитель 

испанского языка          

ГАОУ «Лицей Иннополис» 



Республиканский профессиональный конкурс  

«Воспитатель года»  



Грант ФЦПРО, мероприятие 2.4. 

«Создание и поддержка региональных  инновационных площадок» 

 
        Проект «Разработка и реализация программы инклюзивного образования школы. Психолого-

педагогическое сопровождение детей с ОВЗ». 

МБОУ «Верхнеуслонская СОШ» 



МБОУ «Верхнеуслонская СОШ» 

Цель: Практикоориентированное повышение профессионального 

уровня методистов отделов (управлений) образования в области 

управления и организации процесса формирования цифровой 

образовательной среды в образовательной организации. 

Категория слушателей: методисты отделов (управлений) образования 

Республики Татарстан  

 

«Использование информационно- 

коммуникационных технологий -необходимое условие 

формирования цифровой образовательной среды» 



Наименование ОУ Тема методического семинара для руководителей ОУ 

МБОУ «Б.Меминская СОШ» Внутришкольный контроль как инструмент управления качеством 

образования 

ГАОУ «Лицей Иннополис» Одаренные дети и особенности работы с ними: реалии, проблемы, 

перспективы 

 

МБОУ «Верхнеуслонская 

гимназия» 

Повышение профессиональной компетентности педагога – залог успеха 

качества обучения обучающихся в условия реализации ФГОС 

МБОУ «Коргузинская СОШ» Проектирование деятельности руководителя образовательного учреждения  

по введению профессионального стандарта «Педагог» 

МБОУ «Октябрьская СОШ» Система оценки качества образования на основе применения современных 

педагогических технологий в условиях реализации ФГОС 



Наименование ОУ Тема методического семинара для заместителей по УМР 

МБОУ «Верхнеуслонская 

СОШ» 

Организация методической работы по повышению профессионального 

мастерства педагогов 

 

МБОУ «Т.Бурнашевская 

СОШ» 

Внутришкольная система оценки учебных достижений учащихся условиях 

реализации ФГОС ООО 

 

ГАОУ «Школа Иннополис» Технологические аспекты реализации профильного обучения по 

индивидуальным учебным планам 

 

МБОУ «Кураловская СОШ» Формирование индивидуальной образовательной траектории обучающего 

как условие повышения качества образования 

 







«Формирование системы методической работы в образовательной 

организации на основе самооценки (аудита) школьных процессов»  



Методический коучинг 

 для учителей школ района 
Заседание PLC для учителей 

школ района 

Районный семинар учителей 

математики 

Выступление на 

педагогическом совете школы 

Собеседование по вопросам подготовки 

к ГИА с администрацией ОУ и 

учителями выпускных классов 

Семинар-практикум для учителей 

физики 



Методический коучинг 

 для учителей школ района 

Методические семинары для 

руководителей школ и 

заместителей руководителей по УР 

Районный семинар учителей 

начальных классов  

и учителей-предметников 

Собеседование с администрацией ОУ 

Методический семинар по внедрению 

программы  «Учитель будущего» 
(сотрудника центра  ПК   Академии  наук РТ, 

доцента, кандидата педагогических наук  

Попова А.А.) 

Методический семинар для 

учителей русского языка (доцент 

отделения общего образования КФУ, 

кандидат педагогических наук 

Волкова О.В.) 





Совещание с руководителями 

образовательных учреждений 

Совещание с руководителями образовательных 

учреждений и заместителями руководителей  по 

учебной работе 

Совещание с заместителями 

руководителей  по учебной работе 

Совещание с заместителями руководителей  

 по учебной работе и учителями русского языка 

 и математики 





Качество знаний 



Предметы  2019г. 2020г. 2020г. Не прошли порог 

ВМР РТ Разница ВМР РТ Разница Кол-во 

высокобалльников  

86 чел. (93 чел.-2018г.) 

6 чел. 

Русский язык 74,1 74,2 -0,1 78,2 74,67 +3,53 39 чел. (в т.ч.1– 100б.) 

Математика  

 

73,3 63,9 +9,4 67,1 59,52 +7,58 14 чел. 1 чел. (Верхнеуслонская 

СОШ) 

4,7 4,4 +0,3 --- --- --- 

Физика 71,9 60,3 +11,6 68,7 60,03 +8,67 6 чел. 

Химия 75,1 64,9 +10,2 46,3 59,16 -12,86 --- 2 чел. (Верхнеуслонская 

СОШ, Макуловская 

СОШ) 

Биология 61,5 58,5 +3,0 53,6 56,13 -2,53 1 чел. 2 чел. (Б.Меминская 

СОШ, школа Иннополис) 

История 56,2 59,3 -3,1 58,8 64,15 -4,33 --- 

Обществознание 59,2 61,2 -2,0 67,0 63,41 +3,59 5 чел. 

География 68 65,1 +2,9 --- 

Литература 70 71,3 -1,3 64,0 69,89 -5,89 --- 

Английский 

язык  

83,3 80,4 +2,9 86,1 76,66 +9,44 8 чел. 

Информатика 76,6 69,6 +7 74,2 66,61 +7,59 13 чел. (в т.ч. 2 – 100б.) 1 чел. (Гимназия) 



Хайруллин Инсаф, 

информатика 

Алтынбаева Росина, 

русский язык 
Егоров Руслан, 

информатика 

Беляева Ольга 

Семеновна,  

учитель информатики 

ГАОУ «Лицей 

Иннополис» 

Тихонова Татьяна 

Николаевна, 

учитель русского 

языка и литературы 

ГАОУ «Лицей 

Иннополис» 



Республиканский рейтинг 

 по олимпиадному движению 

Место в рейтинге 

Количество призовых мест 



Результаты заключительного этапа Всероссийской олимпиады 
школьников в 2020 –21 учебном году 

№ Наименование ОУ Предмет ФИО Класс  Результат Учитель 

1 ГАОУ «Лицей 

Иннополис» 

Информатика Загиров Рузиль Равилевич 10 Призер Беляева Ольга 

Семеновна 

2 ГАОУ «Лицей 

Иннополис» 

Информатика Кузьмин Даниил Александрович 10 Призер Беляева Ольга 

Семеновна 

3 ГАОУ «Лицей 

Иннополис» 

Информатика Хайруллин Ренат Габдракипович 11 Призер Беляева Ольга 

Семеновна 

4 ГАОУ «Лицей 

Иннополис» 

Физика Гарипов Фаргат Ильшатович 10 Призер Валеева Лейсан 

Рашитовна 

5 ГАОУ «Лицей 

Иннополис» 

ОБЖ Фадейчева Мария Владимировна 10 Призер Рахимов Алишер 

Рустамович 

6 МБОУ «Матюшинская 

СОШ 

ОБЖ Файрушин Вагих Рустамович 10 Победитель Гадельшин 

Ильгизар 

Анварович 

7 МБОУ 

«Верхнеуслонская 

СОШ» 

ОБЖ Баймяшкин Савелий Дмитриевич 8 Призер Баймяшкин 

Дмитрий 

Николаевич 

Чествование  

победителей и призеров 

заключительного этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников 



Поступление в 1 кл. 



Совещания и семинары для 
администрации ОУ, 

учителей-предметников 

Родительские собрания с 
участием МКУ «Отдел 

образования ВМР» 

Обучающие семинары-
практикумы по обязательным 

и выборным предметам 

Пробные тестирования 
совместно с РЦМКО РТ 

Профильная смена по 
обязательным предметам 

Ежемесячные отчеты по 
работе с выпускниками 







Порядок взаимодействия психолого-педагогической 

службы с образовательными учреждениями  

Количество 

семей, 

обратившихс

я в ППМС 

Количество выездов психологического 

десанта, охват  

Проведенные мероприятия 

Кол-во педагоги родители учащиеся семинары Круглые столы Мастер-классы 

педагоги родители педагоги родители педагоги родители 

 

44 

 

20 

 

210  

(84%) 

 

403 

 (53%) 

 

1600 

 (98%) 

 

8 

  

 

2 

 

6 

 

1 

 

10 

 

3 

Психологические десанты  

в образовательные учреждения 



Психолого-педагогическая  

служба района 







Обучение родному татарскому языку 



С учетом анализа условий и объективных потребностей развития кадрового 

потенциала муниципальной системы образования мы ставим ряд задач:  

 

1. Развитие системы ранней профессиональной ориентации и 

допрофессиональной подготовки обучающихся общеобразовательных школ;  

2. Совершенствование работы «Школы молодого завуча» и «Ассоциации 

молодых педагогов», практик наставничества и иных форм работы, 

способствующих успешной профессиональной адаптации и закреплению на 

рабочем месте молодых педагогов;  

3. Разработка и внедрение на внутриорганизационном и муниципальном уровне 

эффективных способов мотивации педагогов к постоянному профессиональному 

развитию и педагогическому творчеству;  

4. Распространение практик сетевого взаимодействия образовательных 

учреждений в целях реализации совместных программ «корпоративного 

обучения» педагогических работников, выработки эффективных схем и моделей 

использования имеющихся кадровых ресурсов. 


